KAW.1711.9.2019

Protokol z kontroli

Kontrolujacy: Podinspektor Wydziatu Kontroli i Audytu Wewnetrznego
Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdréj Grazyna Ciaton

Jednostka Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1 ul. Opolska 7/1-2,

kontrolowana: Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2 ul. Opolska 7/3

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 3 ul. Turystyczna 23,
44-335 Jastrzebie-Zdroj

Podstawa

przeprowadzenia | Upowaznienie Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj
CAYANOsEL nr KAW.1711.9.2019 z dnia 010 czerwca 2019 roku
kontrolnych:

Czas trwania Zgodnie z upowaznieniem od 12 czerwca 2019 roku do 19
czynnosci lipca 2019 roku

kontrolnych:

Przedmiot kontroli: | Wykonanie wnioskéow pokontrolnych bedacych wynikiem
czynnosci kontrolnych zakoniczonych protokolem z dnia 15
lutego 2018 roku.

Dyrektor jednostki | mgr Izabela Grzybek
kontrolowane;j:

Glowny ksiegowy

jednostki mgr Dorota Dabrowska
kontrolowane;j:

Uchwala Nr IV.36.2018 Rady Miasta Jastrzebie-Zdr6j z dnia 18 grudnia 2018 roku
uchwalono, iz z dniem 31 grudnia 2018 roku likwiduje si¢ Zespdél Ognisk-
Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju przy ul. Opolskiej 7 i ul. Turystycznej 23.
Calodobowa opieke i wychowanie dzieciom zlikwidowanego Zespolu Ognisk
Wychowawczych zapewnia nowo utworzone placowki: Placowka Opiekuniczo —
Wychowawcza nr 1, Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 i Placéwka
Opiekunczo-Wychowawcza nr 3. Mienie znajdujace sie w uzytkowaniu likwidowanej
jednostki zostanie przekazane Placowce Opiekunczo — Wychowawcza nr 1, Placowce
Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 i Placowce Opiekunczo-Wychowawcza nr 3.
Naleznosci i zobowiazania Zespolu Ognisk Wychowawczych staja sie naleznoSciami
1 zobowiazaniami Placowki Opiekurniczo — Wychowawcza nr 1, Placowce Opiekunczo-
Wychowawcza nr 2 i Placowce Opiekuniczo-Wychowawcza nr 3. Pracownicy
likwidowanego Zespolu Ognisk Wychowawczych na mocy art. 23 kodeksu pracy
staja si¢ pracownikami w/w placowek.

Rada Miasta Jastrzebie-Zdr6j uchwata Nr 1V.37.2018 z dnia 18 grudnia 2018 r.
uchwalila z dniem 1 stycznia 2019 roku utworzy¢ jednostke budzetowa pod nazwa
»Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1”7, placowka powolana zostala w celu
realizacji zadan z zakresu instytucjonalnej pieczy zastepczej w oparciu o Statut
nadany Uchwata Nr IV.38.2018 Rady Miasta Jastrzebie-Zdrdj z dnia 18 grudnia
2018 roku. Placowce przekazani mienie jednostki budzetowej bylego Zespolu
Ognisk Wychowawczych.

Z dniem 1 stycznia 2019 roku Rada Miasta Jastrzgbi-Zdroj Uchwala Nr 1V.39.2018
z dnia 18 grudnia 2018 roku powierzyla prowadzenie obslugi jednostek
organizacyjnych Miasta pn. Placowka Opiekuniczo-Wychowawcza Nr 2
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ul. Opolska 7/3 w Jastrzebiu-Zdroju i Placowka Opiekunczo-Wychowawcza
Nr 3 ul. Turystyczna 23 w Jastrzebiu-Zdroju Placowce Opiekunczo-Wychowawcza
Nr 1 ul. Opolska 7/1-2 w Jastrzebiu-Zdroju.
W ramach obshugi Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1 w Jastrzebiu-Zdroju
bedzie prowadzita sprawy Placowki Opiekunczo-Wychowawcze] Nr 2 w Jastrzebiu-
Zdroju i Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 w Jastrzebiu-Zdroju w zakresie:
= obshlugi finansowo-ksiegowej — polegajacej na prowadzeniu spraw finansowo-
ksiegowych jednostek obstugiwanych,
= obslugi administracyjnej — polegajacej na prowadzeniu spraw kancelaryjnych
jednostek obsluglwanych
= obshlugi organizacyjnej — polegajacej naprowadzeniu spraw kadrowych,
* obshugi prawnej — weryfikacja zgodnosci z prawem caloksztaltu dzialalnosci
jednostek obshugiwanych,

= obshugi informatycznej - polegajacej na zapewnieniu prawidlowego
funkcjonowania systemow teleinformatycznych W jednostkach
obstugiwanych.

Rada Miasta Jastrzebie-Zdréj] Uchwata Nr 1V.40.2018 z dnia 18 grudnia 2018 r.
uchwalita utworzy¢ z dniem 1 stycznia 2019 roku jednostke budzetowa pod nazwa
»Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2” w celu realizacji zadan z zakresu
instytucjonalnej pieczy zastepczej Placowka dziala¢ bedzie w oparciu o Statut
nadany Uchwata Nr IV.38.2018 Rady Miasta Jastrzebie-Zdréj z dnia 18 grudnia
2018 roku. Placowka przyjeta mienie jednostki budzetowej bylego Zespolu Ognisk
Wychowawczych, a obecnie Placéwki Opiekuniczo-Wychowawczej Nr 1.

Z dniem powierzenia prowadzenia obstugi, Dyrektor jednostki obstugujacej kieruje
Placowka Opiekunczo-Wychowawczg Nr 2 i Placowka Opiekunczo-Wychowawcza
Nr 3 w Jastrzebiu-Zdroju przy pomocy wyznaczonych wychowawcow-koordynatorow
oraz sprawuje nadzor merytoryczny, finansowy i organizacyjny rowniez w Placowce
Opiekunczo-Wychowawczej Nr 2 i Placéwce Opiekuniczo-Wychowawczej Nr 3
w Jastrzebiu-Zdroju.

Uchwalg Nr 1V.42.2018 z dnia 18 grudnia 2018 r. Rada Miasta Jastrzebie-Zdroj
utworzono z dniem 1 stycznia 2019 roku jednostke budzetowa pod nazwa
»Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 3”.

Placowka powotana zostata w celu realizacji zadan z zakresu instytucjonalnej pieczy
zastepczej w oparciu o Statut nadany Uchwata Nr I1V.38.2018 Rady Miasta
Jastrzebie-Zdroj z dnia 18 grudnia 2018 roku.

Placowce przekazano mienie jednostki budzetowej bylego Zespotu Ognisk
Wychowawczych, a obecnie Placéwki Opiekuniczo-Wychowawczej Nr 1.

Funkcje Dyrektora Placowek Opiekunczo-Wychowawczych Nr 1, Nr 2 i Nr 3
w Jastrzebiu-Zdroju od dnia 1 stycznia 2019 roku pelni mgr Izabela Grzybek -
Zalacznik nr 1.

Obowiazki gléwnego ksiegowego jednostki pelni mgr Dorota Dabrowska.

Zewnetrzne podstawy prawne:

— Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2013.885 t.j.),
(Dz.U.2016.1870 t.j.).

— Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U.2013.330 t.j.),
(Dz.U.2016.1047 t.j.).




Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie
szczegotowe] Kklasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodow 1 rozchodow
oraz $rodkow pochodzacych ze zrodel zagranicznych (Dz.U.2014.1053),
Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegblnych
sasad rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetow
jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadow budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych
jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz.U.2013.289),

Rozporzadzenia Ministra Finansow z 7 grudnia 2010 r. w sprawie w sprawie
sposobu prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych
i samorzadowych zakladow budzetowych (Dz.U.2010.241.1616), (Dz.U.2015.
542 t.j.).

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2016.1666),
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r.
w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa 1 higieny pracy (Dz.U.2003.
169.1650),

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badann lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U.2016.2067),
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. W sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U.2004.180. 1860),
Rozporzadzenie Ministra Pracy i polityki socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych
w monitory ekranowe (Dz. U. 148.973).

Kontrolowana jednostka posiadata dokumentacje opisujaca przyjete przez nia
zasady rachunkowosci ktore zostaty wprowadzone:

4+ Zarzadzeniem Nr 0211.37.2019 z dnia Ol kwietnia 2019 roku Dyrektora
Placowki Opiekuflczo—Wychowawczej Nr 1 wprowadzil Zasady Polityki
Rachunkowosci w Placowce Opiekuﬁczo-Wychowawczej Nr 1 w Jastrzebiu-
Zdroju:
e Zatacznik nr 1 — Zasady Prowadzenia Rachunkowosci W Placowce
Opiekuﬁczo—Wychowawczej Nr 1 w Jastrzebiu-Zdroju,
e Zalacznik nr 2 — Zakladowy Plan Kont w Placowce Opiekunczo-
Wychowawczej Nr 1 w Jastrzebiu-Zdroju,
e Zaltacznik nr 3 - Instrukcja Obiegu i Kontroli Dokumentow Finansowo-
Ksiegowych w Placowce Opiekuﬁczo-Wychowawczej Nr 1 w Jastrzebiu-
Zdroju,
4+ Zarzadzeniem Nr 0211.38.2019 z dnia 01 kwietnia 2019 roku Dyrektora
Placowki Opiekuﬁczo—Wychowawczej Nr 2 wprowadzil Zasady Polityki
Rachunkowosci w Placowce Opiekuflczo—Wychowawczej Nr 2 w Jastrzebiu-
Zdroju:
e Zatacznik nr 1 — Zasady Prowadzenia Rachunkowosci W Placowce
Opiekuﬁczo-Wychowawczej Nr 2 w Jastrzebiu-Zdroju,
o Zalacznik nr 2 - Zakladowy Plan Kont w Placowce Opiekunczo-
Wychowawczej Nr 2 w Jastrzebiu-Zdroju,
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e Zalacznik nr 3 - Instrukcja Obiegu i Kontroli Dokumentéw Finansowo-
Ksiegowych w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej Nr 2 w Jastrzebiu-
Zdroju,

4+ Zarzadzeniem Nr 0211.39.2019 z dnia 01 kwietnia 2019 roku Dyrektora
Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 wprowadzil Zasady Polityki
Rachunkowosci w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 w Jastrzebiu-
Zdroju:

e Zalacznik nr 1 - Zasady Prowadzenia Rachunkowosci w Placowce
Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 w Jastrzebiu-Zdroju,

e Zalacznik nr 2 - Zakladowy Plan Kont w Placéwce Opiekunczo-
Wychowawczej Nr 3 w Jastrzebiu-Zdroju,

e Zalacznik nr 3 - Instrukcja Obiegu i Kontroli Dokumentéw Finansowo-
Ksiegowych w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 w Jastrzebiu-
Zdroju,

Wydziat Kontroli i Audytu Wewnetrznego w okresie od dnia 09 listopada 2017 roku
do dnia 29 grudnia 2017 roku przeprowadzit kontrole w Zespole Ognisk
Wychowawczych ~w  Jastrzebiu-Zdroju przy ul. Opolskiej 7 dotyczaca
sprawozdawczosci budzetowej i finansowej za okres od 1 stycznia 2014 roku do
dnia zakonczenia czynnosci kontrolnych oraz zagadnienia okreslone w piSmie
Przewodniczacego Rady Miasta Jastrzebie-Zdrgj nr BRM. 0004.165.2017 z dnia
21 listopada 2017 roku. Ustalenia kontroli zawarte zostaly w protokole podpisanym
dnia 15 lutego 2018 roku.

Prezydent Miasta pismem z dnia 14 marca 2018 r przedstawilam Dyrektorowi
Zespotu Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju nieprawidlowosci wskazujac
zarazem wnioski, majace na celu wyeliminowanie ich w przysztosci:

1. Zrealizowane wydatki budzetowe byly ksiegowane w ostatnim dniu miesiaca
po stronie Ma konta 980 ,Plan finansowy wydatkéw budzetowych”.

Wniosek: Ksiegowan dokonywac zgodnie z zapisami art. 24 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ktéry stanowi iz: ,Ksiegi
rachunkowe powinny by¢ prowadzone rzetelnie, bezblednie, sprawdzalnie
1 biezaco. Ksiegi rachunkowe uznaje si¢ za rzetelne, jezeli dokonane nich
zapisy odzwierciedlajg stan rzeczywisty”.

2. Nie wszystkie uregulowania wewnetrzne obowigzujace w Zespole Ognisk
Wychowawczych zawieraly daty wprowadzenia, obowigzywania oraz podpis,
akceptacje Dyrektora Zespoltu Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju.

Wniosek: Ze wzgledu na obowigzujace przepisy dotyczace ustanowienia
kontroli zarzadczej w jednostce, przyja¢ jednolita procedure we
wprowadzaniu wewnetrznych aktow prawnych.

3. W przypadku pieciu z trzydziestu wyjazdow organizowanych przez Zespol
Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju w latach 2016-2017 listy
uczestnikow imprezy nie byly podpisane przez pracownika Zespolu Ognisk
Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju.

Wniosek: Wzmocni¢ nadzor nad osobami, ktorym powierzono organizowanie
wyjazdow dla wychowankow Zespotu Ognisk Wychowawczych.
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4. Zespdl Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju posiada Regulamin

przyznawania kieszonkowego, ktory nie =zawiera daty wprowadzenia,
obowiazywania oraz podpisu (akceptacji) Dyrektora Zespolu Ognisk
Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju oraz nie zostal wprowadzony
zarzadzeniem.

Wniosek: Ze wzgledu na obowiazujace przepisy dotyczace ustanowienia
kontroli zarzadczej w jednostce, przyjac jednolita procedure we
wprowadzaniu wewnetrznych aktéow prawnych.

. W latach 2016-2017 wychowankom ktérym przystugiwatlo kieszonkowe
w wysokosci kwoty gwarantowanej wyptacano 8zt, zgodnie z zapisami
Regulaminu przyznawania kieszonkowego ,kazdy wychowanek ma
zagwarantowana kwote kieszonkowego 8zl, ktéra otrzymuje niezaleznie od
iloSci punktéw”. Minimalna kwota kieszonkowego powinna by¢ ustalona
w wysokosci 10zl.

Wniosek: Dostosowac¢ zapisy Regulaminu jak i wysokoS¢ wyplacanego
kieszonkowego do zapisow § 18 ust 1 pkt 8 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej Dz.U.11.292.1720, ktory stanowi iz: ,Dziecku
umieszczonemu w placéwce opiekunczo-wychowawcze] albo w regionalnej
placowce opiekunczo-terapeutycznej zapewnia sie: ... kwote pieniezna do
wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysokos¢, nie
nizsza niz 1% i nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktorej
mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy, ustala co miesiac dyrektor placowki
opiekunczo-wychowawczej albo  regionalnej placowki  opiekunczo-
terapeutycznej” oraz art. 80 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepcze] Dz.U.2015.332 tj. z dnia 2015.03.10,
ktory okresla iz ,Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka:

1. Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na kazde
umieszczone dziecko, przyshuguje swiadczenie na pokrycie kosztow jego
utrzymania, nie nizsze niz kwota:

2) 1000 zl miesiecznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu
dziecka.”

. Zesp6t Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju posiada Regulamin
dodatkowego nagradzania (premiowania) wychowankéw Zespoltu Ognisk
Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju.

Wniosek: Przeanalizowa¢ mozliwos¢ stosowania w Zespole Ognisk
Wychowawczych ~w  Jastrzebiu-Zdroju dodatkowego (finansowego)
nagradzania (premiowania) wychowankow.

. W poddanych analizie kartach punktéow dodatnich oraz ujemnych
wychowankéw Zespolu Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju za
latach 2016-2017. stwierdzono iz:

— stosowano dwie rézne wersje karty punktéw dodatnich, brak akceptacji
wzoru karty punktéw dodatnich przez Dyrektora Zespolu Ognisk
Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju, karty prowadzone byly dla
wychowankow, ktorzy otrzymywali punkty dodatnie oraz w niektorych
przypadkach dla wychowankow, ktorych stan punktéw wynosilt zero.
Karty prowadzone byly imienne, miesieczne w kilku przypadkach
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wychowanek posiadat jedna karte na kilka miesiecy, nie wszystkie karty
punktéw dodatnich zawieraty daty co uniemozliwito okreslenie ktérego
roku dotycza,
- karty punktéw minusowych prowadzone byly miesiecznie. Na kartach
tych ujmowani byli wychowankowie, ktérzy otrzymali punkty ujemne.
W niektorych miesiacach wpisywane byly osoby, ktére punktéow
ujemnych nie otrzymaty. Nie wszystkie karty punktéw ujemnych
zawieraly daty co uniemozliwito okreslenie ktérego roku dotycza.
Kontrolujacy nie miat mozliwosci wyliczyé wysokosci kieszonkowego
wychowankow Zespotu Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju.

Wniosek: Stosowac jednolity rzetelny sposob prowadzenia kart z punktami
dodatnimi  oraz ujemnymi. Wzmocnié kontrole nad osobami
odpowiedzialnymi za rozliczanie punktéw wychowankéw Zespotu Ognisk
Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju tak aby byta mozliwosé kontroli,
weryfikacji przyznanych punktow.

8. W Zespole Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju natozono na
wychowanka placéwki mandat (za palenie papieroséw) w sytuacji brak
przepisow jak rowniez uregulowan wewnetrznych dotyczacych naktadania na
wychowankéw dodatkowych kar w formie mandatow.

Wniosek: Przestrzega¢ obowiazujacych uregulowarnn wewnetrznych Zespotu
Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju dotyczacych sposobu
nagradzania i karania wychowankow.

Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju w dniu 10 kwietnia

2018 roku przedstawit spos6b wykonania wnioskéw pokontrolnych:

Wniosek 1: Pouczono gtéwnego ksiegowego do dokonywania ksiegowan zgodnie
z zapisami art. 24 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci.

Wniosek 2: Dyrektor Zespotu Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju
wprowadzit daty i podpisy we wszystkich uregulowaniach
wewnetrznych w ZOW.

Wniosek 3: Wzmocniono nadzéor nad osobami, ktére sa odpowiedzialne
za organizowanie wyjazdow dla wychowankow.

Wniosek 4: Dyrektor wprowadzil Regulamin przyznawania kieszonkowego, ktory
zostal wprowadzony Zarzadzeniem Nr 6/2018 z dnia 19 lutego
2018 roku.

Wniosek 5: Dyrektor dostosowat wewnetrzne akty normatywne do obowiazujacego
Regulaminu jak przyznawania kieszonkowego w ZOW.

Wniosek 6: Regulamin dodatkowego nagradzania wychowankéw nie znajdowat
zastosowania w ZOW.

Wniosek 7: Pouczono pracownikéw odpowiedzialnych za zaliczenia kieszonkowego
o obowiazku tworzenia wtasciwej i rzetelnej dokumentagji.

Wniosek 8: Zastosowanie mandatu mialo miejsce w 2012 roku w stosunku
do wychowankoéw, ktorzy razaco naruszali Regulamin placowki.
Konsekwencja taka zostata ustalona na spolecznosci wychowankéw
1 wychowawcow ktory wszyscy zaakceptowali.




Kontrolujacy dokonat sprawdzenia wykonania zalecenn pokontrolnych:

Wniosek 1

Zrealizowane wydatki budzetowe konta 980 ,Plan finansowy wydatkow
budzetowych” ksiegowane sa zgodnie z zapisami art. 24 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

Wniosek 2
W Placowkach Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
obowiazuja nastepujace uregulowania wewnetrzne:

>

Kodeks wychowanka obowiazujacy wszystkie dzieci w Placéwkach
Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju. — obowiazuje
od 02.01.2019 r.

Umowa Honorowa wychowanka w Placowkach Opiekuniczo — Wychowawczych
Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju. — obowiazuje od 02.04.2019 r.

Karta praw i obowiazkow wychowankéw w Placowkach Opiekunczo -
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju - obowiazuje
od 02.01.2019 r.

Procedura postepowania wychowawcy w przypadku odmowy wykonania jego
polecenia przez wychowanka w Placowkach Opiekunczo — Wychowawczych
Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju. — obowiazuje od 02.01.2019 r.

Procedura usamodzielniania wychowankéw w Placowkach Opiekunczo -
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju - obowiazuje
od 02.01.2019 r.

Procedura postepowania 2z wychowankiem zglaszajacym sklonnosci
samobodjcze lub sygnalizujacym takie sklonnosci w Placowkach Opiekunczo —
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju - obowiazuje
od 02.01.2019 r.

Procedura monitorowania wychowankéw wychodzacych i wracajacych do
Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju oraz
0s6b obcych. — obowiazuje od 02.01.2019 r.

Procedura postepowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
ze strony personelu obowigzujaca w Placowkach Opiekunczo -
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju. - obowiazuje
od 02.01.2019 roku.

Procedura postepowania wychowawcow z wychowankiem chorym
w Placowkach Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
— obowiazuje od 02.01.2019 r.

Procedura postepowania w przypadku samowolnego opuszczania Placowki
Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju przez wychowanka - obowiazuje
od 02.01.2019 r.

Dzialania, jakie podejmuje wychowawca w przypadku stwierdzenia nie
zgloszenia sie dziecka w wyznaczonym terminie z usprawiedliwionej
nieobecnosci w Placowkach Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3
w Jastrzebiu-Zdroju. — obowigzuje od 02.01.2019 r.

Procedura postepowania w przypadku gdy wychowawca podejrzewa,
ze wychowanek przebywa na terenie Placowki Opiekunczo — Wychowawczych
Nr 1, 2, 3 jest pod wplywem alkoholu lub narkotykéw — obowiazuje
od 02.01.2019 r.

Procedura w przypadku gdy wychowawca podejrzewa, ze wychowanek
Placowki Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 posiada przy sobie
substancje przypominajaca narkotyk lub ja rozprowadza - obowiazuje
od 02.01.2019 r.

Procedura postepowania w sytuacjach zwiazanych z prawami opiekunczymi
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rodzicow — obowiazuje od 02.01.2019 r.

» Procedury przyjecia dziecka do Placowek Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1,
2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju.

» Polityka ochrony dzieci w Placowkach Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2,
3 w Jastrzebiu-Zdroju. — obowigzuje od 02.01.2019 r.

» Procedura postepowania w przypadku przebywania w Placowkach
Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 oséb nieupowaznionych -
obowiazuje od 02.01.2019 r.

> Procedura organizacji wycieczek i wyjazdéow dla wychowawcow w Placéwkach
Opiekunczo — Wychowawczych Nr'1l, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju. — obowiazuje
od 02.01.2019 r.

» Procedura postepowania w przypadku nieletniej wychowanki w ciazy -
obowiazuje od 02.01.2019 r.

» Procedura postepowania w przypadku ciazy wychowanki ponizej 15 roku
zycia.

» Procedura podjecia czynnosci w razie wypadku w Placéwkach Opiekunczo —
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 — obowigzuje od 02.01.2019 r.

» Procedura postepowania na wypadek pozaru w Placowkach Opiekunczo -
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 — obowiazuje od 02.01.2019 r.

» Procedura poruszania sie rowerami po drogach publicznych w Placéowkach
Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 — obowiazuje od 02.01.2019 r.

» Procedura postepowania podczas kapieli wychowankéw Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju w akwenach
otwartych i kapieliskach — obowiazuje od 02.01.2019 r.

» Procedura postepowania w sprawie przechowywania i podawania lekarstw
w Placowkach Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
— obowiazuje od 02.01.2019 r.

» Procedura postepowania w razie bojki miedzy wychowankami w Placowkach
Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju — obowiazuje
od 02.01.2019 .

» Regulamin przyznawania kwot pienieznych do wlasnego dysponowania przez
wychowanka w Placowkach Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3
w Jastrzebiu-Zdroju obowiazujacy od dnia 02 stycznia 209 roku.

» Zarzadzeniem nr 0211.38.2019 Dyrektora Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 03.06.2019 r.
wprowadzono Regulamin pelnienia dyzuréw nocnych w Placowkach
Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju - obowiazuje
od 02.01.2019 r.

» Zarzadzenie wewnetrzne pracodawcy w sprawie szkolen BHP - podpisane
przez Dyrektora Placowek Opiekunczo - Wychowawczych Nr 1, 2, 3
w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r..

» Instrukcja eksploatacji - podpisane przez Dyrektora Placoéwek Opiekunczo -
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja warunkéw magazynowania benzyny/oleju, skrécone procedury
BHP, Prace uciazliwe, niebezpieczne lub szkodliwe dla zdrowia kobiet w ciazy
i kobiet karmigcych dziecko piersia - podpisane przez Dyrektora Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja stanowiskowa BHP - podpisane przez Dyrektora Placowek
Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja BHP Nauczyciel, Psycholog, Pedagog, Wychowawca - podpisane
przez Dyrektora Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3
w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja BHP Transport reczny - podpisane przez Dyrektora Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.20109r.
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> Instrukcja stanowiskowa BHP Kucharz (pomoc kuchenna, Intendent) -
podpisane przez Dyrektora Placowek Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2,
3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja stanowiskowa BHP zmywarki do mycia garnkéw i przyrzadow
kuchennych GR 62 - podpisane przez Dyrektora Placowek Opiekunczo —
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja BHP zakladanie i konserwacja zieleni - podpisane przez Dyrektora
Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
02.01.2019r.

> Instrukcja BHP dla sprzetu ochrony indywidualnej - podpisane przez
Dyrektora Placowek Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-
Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja stanowiskowa drukarka, ksero - podpisane przez Dyrektora
Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
02.01.2019r.

» Instrukcja BHP przy pracach administracyjno- biurowych - podpisane przez
Dyrektora Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-
Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja stanowiskowa BHP Krawcowa - szycie, krojenie, prasowanie,
transport, magazynowanie - podpisane przez Dyrektora Placowek Opiekunczo
- Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja BHP dla magazyniera - podpisane przez Dyrektora Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja stanowiskowa BHP Konserwator - podpisane przez Dyrektora
Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
02.01.20109r.

> Instrukcja stanowiskowa BHP Pralnia i farbiarnia - podpisane przez
Dyrektora Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-
Zdroju 02.01.20109r.

> Instrukcja stanowiskowa BHP Monitory ekranowe - podpisane przez
Dyrektora Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-
Zdroju 02.01.2019r.

> Instrukcja stanowiskowa BHP sprzataczka - podpisane przez Dyrektora
Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
02.01.2019r.

Kontrolujacemu przedtozono:

» Program Szkolenia wstepnego ogolnego w zakresie BHP (instruktaz ogolny) -
podpisane przez Dyrektora Placowek Opiekunczo - Wychowawczych
Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Program Szkolenia wstepnego na stanowisku pracy w zakresie
BHP (instruktaz stanowiskowy) z uwzglednieniem stanowisk nierobotniczych
- podpisane przez Dyrektora Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych
Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

> Program Szkolenia okresowego BHP dla pracownikéw zatrudnionych
na stanowiskach robotniczych- podpisane przez Dyrektora Placowek
Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.2019r.

» Program Szkolenia okresowego BHP pracownikéw administracyjno-biurowych
i innych nierobotniczych - podpisane przez Dyrektora Placowek Opiekunczo —
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju 02.01.20109r.

Wszystkie uregulowania i procedury zostaly wprowadzone przez Dyrektora Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju oraz posiadaja date
obowigzywania.

)
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Wniosek 3

W 2018 roku w Zespole Ognisk Wychowawczych odbylto sie 10 wyjazdow dla dzieci

i mlodziezy.

Organizacja wycieczki "Zimowe
szalefistwo w Zakopanem"
w terminie 29.01-03.2018r.

Przedsiebiorstwo Uslugowo-
Handlowe "MER-TRANS"

3/01/2018

Zakopanem w terminie
10-15.07.2018r.

PALACE

189/18

Organizacja wycieczki do
Ogrodzienca 17.07.2018

Przedsiebiorstwo Ustugowo-
Handlowe "MER-TRANS"

12/07/2018

Organizacja kolonii letniej
z programem profilaktyki
zagrozen spotecznych dla dzieci
milodziezy 25.07-03.08.2018
Pogorzelica

Wi6czykij

FA-SP/000018/
08/2018

Organizacja kolonii letniej
z programem profilaktyki
zagrozen spolecznych dla dzieci
mlodziezy 03.08-12.08.2018
Pogorzelica

Wibczykij

FA-SP/000041/
08/2018

Obéz sportowy dla wychowanka
14.08-20.08.2018

Centrum Szkoleniowo-
Wypoczynkowe "Halinka"

FV/49/2018

Organizacja wycieczki do Pragii
w terminie 29-31.08.2018

Przedsiebiorstwo Ustugowo-
Handlowe "MER-TRANS"

1/09/2018

Organizacja kolonii letniej
z programem profilaktyki
zagrozen spolecznych dla dzieci
mlodziezy 12.08-21.08.2018
Pogorzelica

Wibczykij

FA-SP/000001/
09/2018

Organizacja wycieczki
Karkonosze
w terminie 11.10-14.10.2018

Biuro Promocji i Turystyki
ASTUR

198/2018/VAT
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Organizacja kolonii letniej
z programem profilaktyki
zagrozen spotecznych dla dzieci
mlodziezy 12.08-21.08.2018
Pogorzelica

Wioczykij

FA-SP/000002/
12/2018

Kontrolujacy dokonal sprawdzenia dwoch z posrod 10 wyjazdéow zorganizowanych
dla wychowankow Zespotu Ognisk Wychowawczych w 2018 roku:

£ W dniu 23 maja 2018 roku dyrektor ZOW zawarla umowe z firma Wioczykij

na zorganizowanie kolonii letnich z programem profilaktyki zagrozen
spolecznych dla 6 dzieci i mlodziezy z placowek dla ktorych organem
prowadzacym jest Urzad Miasta Jastrzebie-Zdroj. Wykonawca zobowiazatl sie
zapewnic¢:  zakwaterowanie, calodzienne = wyzywienie  ubezpieczenie
uczestnikow, wykwalifikowana opieke pedagogiczna, opieke medyczna opieke
instruktora w przypadku =zaje¢ fakultatywnych, dostep do wszystkich
urzadzen kulturalno-rekreacyjnych na terenie osrodka, zajecia profilaktyczne
w formie treningu interpersonalnego, warsztatow multimedialnych.
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Do umowy zostala dolaczona lista uczestnikow zatwierdzona przez Dyrektora
Zespotu Ognisk Wychowawczych. Zaptaty dokonano na podstawie
FA-SP/000018/ 08/2018 z dnia 03.08.2018 roku sprawdzonej pod wzgledem
merytorycznym, formalnym i rachunkowym, zatwierdzonej do wyplaty
ze Srodkéw budzetowych przez Dyrektora.

4+ Dyrektor ZOW w dniu 26 wrzesnia 2018 roku zawarla umowe z Biurem
Promocji i Turystyki ,ASTUR” na zorganizowanie w dniach 11-14
pazdziernika 2018 roku wycieczke dla 36 os6b w Karkonosze. Do umowy
zostala dolaczona lista uczestnikow zatwierdzona przez Dyrektora Zespolu
Ognisk Wychowawczych. Cena wycieczki obejmowata: noclegi, wyzywienie,
zorganizowanie ogniska z kietbaskami, bilety wstepu, opieke pilota, opieke
lokalnego przewodnika, ubezpieczenie NNW, transport autokarem.
Zaplaty dokonano na podstawie Faktura nr 198/2018/VAT 2z dnia
15.10.2018r. sprawdzonej pod wzgledem merytorycznym, formalnym
i rachunkowym, zatwierdzonej do wyplaty ze Srodkéw budzetowych przez
Dyrektora.

Dyrektor Placowek Opiekunczo- Wychowawczych Nr 1, 2,3 zlozyt wyjasnienie:
»-.-wzmozono nadzoér nad organizacja wyjazdéw dla wychowankéw
i wezesniejsze nieprawidtowosci nie maja juz miejsca. Osoba odpowiedzialna
za wyjazdy ma obowiqzek przedstawienia dokumentéw informacji co do liczby
wychowankow, dotqczajqc liste oraz rozliczenie faktur z doktadnym opisem” -
Zalacznik nr 3.

Wniosek 4

Dyrektor Placowek Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
wprowadzil od dnia 02 stycznia 209 roku ,Regulamin przyznawania kwot
pienieznych do wlasnego dysponowania przez wychowanka w Placowkach
Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju” w ktérym ustalono
zasady przyznawania drobnych kwot pienieznych do wlasnej dyspozycji przez
wychowanka.

Wniosek 5

Wysokosci  przyznawania kieszonkowego w  Placowkach Opiekunczo -
Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju okreslona zostata w ,Regulaminie
przyznawania kwot pienieznych do wlasnego dysponowania przez wychowanka
w Placowkach Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju”
zgodne z § 18 ust 1 pkt 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej Dz.U.11.292.1720
»Dziecku umieszczonemu w placéwcee opiekuriczo-wychowawczej albo w regionalnej
placéwcee opiekuriczo-terapeutycznej zapewnia sie: ... kwote pienieznq do wlasnego
dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktérej wysokosé, nie nizszqg niz 1% i nie
wyzszq niz 8% kwoty odpowiadajqcej kwocie, o ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2
ustawy, ustala co miesiqc dyrektor placéwki opiekuriczo-wychowawczej albo
regionalnej placowki opiekuriczo-terapeutyczne;j”.

Wniosek 6

Zgodnie z informacjg Dyrektora Placowek Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3
w  Jastrzebiu-Zdroju dodatkowe (finansowe) nagradzania (premiowania)
wychowankéw nie znajdowal zastosowania w placowce.

Wniosek 7
W Placowkach Opiekunczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
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wychowankom  przystuguje kieszonkowe wedlug kryteriow  okreslonych
w ,Regulaminie przyznawania kwot pienieznych do wlasnego dysponowania przez
wychowanka w Placéwkach Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-
Zdroju” obowigzujacego od dnia 02 stycznia 209 roku.

Wysokos¢ kieszonkowego zostaje zmniejszana lub zwiekszana w zaleznosci od
zachowania wychowanka, zgodnie z kryteriami za ktére wychowankowie otrzymuja
punkty dodatnie i ujemne. Suma otrzymanych punktéw oceny zachowania jest
wliczana do wysokosci kieszonkowego. Karty punktow prowadzone sa dla kazdego
wychowanka oddzielnie w sposo6b jednolity, przejrzysty, zatwierdzane przez komisje
oraz zaakceptowane przez Dyrektora Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1,
2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju.

Wniosek 8

Dyrektor Placowek Opiekuniczo — Wychowawczych Nr 1, 2, 3 w Jastrzebiu-Zdroju
ztozyl oswiadczenie iz: ,Od 2012 roku nie miato miejsca naktadanie kar pienieznych
w stosunku do wychowankéw, ktérzy razaco naruszali regulamin placowki” -
Zalacznik nr 4.

Protokot niniejszy sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach.

Dyrektor Placowek Opiekuniczo Wychowawczych nr 1, nr 2, nr 3 w Jastrzebiu-
Zdroju mgr Izabela Grzybek po zapoznaniu si¢ z trescia protokolu w dniu
20 wrzesnia 2019 roku - stwierdza, ze nie wnosi zadnych zastrzezen co do faktow
w nim opisanych, ustalonych na podstawie dowodow.

Poinformowano Dyrektora Placowek Opiekunczo Wychowawczych nr 1, nr 2,
nr 3 w Jastrzebiu-Zdroju o prawie zlozenia wyjasnien lub uzupekienn do protokotu,
w terminie 3 dni od dnia zakonczenia czynnosci kontrolnych i podpisania
niniejszego protokohu.

Integralna czesS¢ protokolu stanowia nastepujace zalaczniki:
1. Pismo Prezydenta Miasta z dnia 20.12.2018r.
2. Wykaz wyjazdow organizowanych dla wychowankow ZOW w roku 2018r.
3. Wyjasnienie Dyrektora Placowek Opiekunczo-Wychowawczych Nr 1, 2, 3
w Jastrzebiu-Zdroju.
4. Wyjasnienie Dyrektora Placowek Opiekunczo-Wychowawczych Nr 1, 2, 3
w Jastrzebiu-Zdroju.

Niniejszy protokol, wraz z zalacznikami, zawiera 16 ponumerowanych stron.
Placowka Opiekuniczo-Wychowawcza Nr 1

Jednostké kontrelowairaZdroj Kontrolujacy
ul. Opolska 7/1-2 URZAD MIASTA
Pieczec¢ NIP 633 223 93 90 Pieczeé ;:ASTRZEP- [E-ZDROJ

|. Jbzefa Pitsudskiego 60

Jednostki tel. 32 47 67 406 Urzedu Miasta |/ oo Jastrzebig-Zdro|

DYREKTUR
Placowek Opiekuriczo-Wychowawczych

Kierownik 1,2,
Jednostki n |
mer Iz@dwgvek PO_D‘NSPEKT/QR

Glowny GLOWNY KBIEBOWY &\{‘j I &kql
ksiegowy X
jednostki mgr Dorota {Pabrowska

Jastrzebie-Zdréj dnia 20 wrzdsnia 20109r.
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PREZYDENT MIASTA
JASTRZEBIE-ZDROJ

Anna Hetman

Urzad Miasta
Jastrzebie-Zdroj
al. J. Pilsudskiego 60
44-335 Jastrzebie-Zdroj
tel. 32 47 85 100

miasto@ wm jastrzebie. pl

www.jastrzebie.pl

Jastrzebie-Zdrdj, 20 grudnia 2018 r.

Pani

lzabela Grzybek
Dyrektor

Zespotu Ognisk
Wychowawczych
w lastrzebiu-Zdroju

Niniejszym zawiadamiam, Ze w dniu 18.12.2018 r. Rada Miasta
Jastrzgbie-Zdréj podjefa Uchwate Nr 1V.36.2018 w sprawie likwidacji
z dniem 31 grudnia 2018 r. Zespotu Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu ~
Zdroju.

Jednoczednie informuje, ze w celu realizacji zadaid z zakresu
instytucjonalnej pieczy zastepczej Rada Miasta utworzyta z dniem
1 stycznia 2019 r. ,Placéwke Opiekuriczo-Wychowawczg Nr 1 w Jastrzebiu-
Zdroju”, ,Placowke Opiekuriczo-Wychowawczg Nr 2 w Jastrzebiu-Zdroju”
oraz ,Placéwke Opiekuriczo-Wychowawczg Nr 3 w Jastrzebiu-Zdroju”
Wymienionym wyiej Placdwkom przekazano mienie zlikwidowanego

Zespotu Ognisk Wychowawczych w Jastrzebiu-Zdroju.

Biorgc powyisze pod uwage informuje, ze od dnia 1 stycznia 2019
roku pefni¢ Pani bedzie funkcje Dyrektora Placéwek Opiekuriczo-
Wychowawczych Nr 1, Nr 2 i Nr 3 w Jastrzebiu-Zdroju. Pozostate warunki

Pani umowy o prace pozostajg bez zmian.

PREZYDENT MIASTA

t: oy '.‘" -5y
“Arnna Hetman



Wyjazdy organizowane dla wychowankdw Zespotu Ognisk Wychowawczych w roku 2018

LP. Nazwa Organozator Nr Faktury

1 | Organizacja wycieczki “Zimowe szaleristwo w | Przedsiebiorstwo Ustugowo- | 3/01/2018
Zakopanem” w terminie 29.01-03.2018r. Handlowe “MER-TRANS”

2 | Zakopane w terminie 10-15.07.2018r. “PALACE” 189/18

3 | Organizacja wycieczki do Ogrodzierica Przedsiebiorstwo Ustugowo- | 12/07/2018
17.07.2019 Handlowe “MER-TRANS”

4 | Organizacja kolonii letniej z programem Wiéczykij FA-SP/000018/08/2018
profilaktyki zagrozen spotecznych dla dziecii
mfodziezy 25.07-03.08.2018 Pogorzelica

5 | Organizacja kolonii letniej z programem Witdczykij FA-SP/000041/08/2018
profilaktyki zagrozen spotecznych dla dziecii
mifodziezy 03.08-12.08.2018 Pogorzelica

6 | Obdz sportowy dla wychowanka Centrum Szkoleniowo- FV/49/2018
14.08-20.08.2018r. Wypoczynkowe

“Halniak”

7 | Organizacja wycieczki do Pragi w terminie Przedsiebiorstwo Ustugowo- | 1/09/2018
29-31.08.2018r. Handlowe “MER-TRANS”

8 | Organizacja kolonii letniej z programem Widczykij FA-SP/000001/09/2018
profilaktyki zagrozen spotecznych dla dziecii
mtodziezy 12.08-21.08.2018 Pogorzelica

© | Organizacja wycieczki KARKONOSZE w Biuro Promogji | Turystyki 198/2018/VAT
terminie 11.10-14.10.2018r. ASTUR

10 | Organizacja kolonii letniej z programem Widczykij FA-SP/000002/12/2018

profilaktyki zagrozen spotecznych dla dziecii

mtodziezy 12.08-21.08.2018 Pogorzelica
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Wyjasnienie




Oswiadczenie

Dyrektor Placéwek Opiekuriczo — Wychowawezych Nr 1, 2, 3 o$wiadcza ze od 2012 roku nie miato

miejsca naktadanie kar pienieznych w stosunku do wychowankow, ktorzy razaco naruszyli
regulamin placowki.
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